
＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

■活動場所 株式会社小山商会 工場内 ■活動の様子の写真

■実地日程 令和5年4月1日～令和6年3月31日 ■成果物の写真

■実施した生産活動・施設外就労の概要

リネンの仕分け作業・その他付随する作業

■利用者数　等 1日4～5名

＜目的＞

■地域連携活動のねらい

■地域にとってのメリット

■対象者にとってのメリット

＜成果＞ ■活動内容の追加コメント

■実施した結果

■得られた成果

■課題点

■連携した結果に対する意見または評価

■今後の連携強化に向けた課題

連携先企業名 株式会社小山商会 担当者名 白井　裕己　様

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

地域企業との共存共栄の構築。

最低賃金のアップ等による人手不足の解消を図りなが

ら、生産性の向上を目指せる。

仕事の充実感・仕事の大切さなどを実感して、地域社会

の一員であることを認識できる。

コミュニケーションがうまく取れない利用者もいるた

め、施設外先のスタッフへの理解促進が問題点。

徐々にではあるが、利用者さんの働くスキルが向上して

いる。また利用者の、一般就労への道も生まれてきた。

地域・企業にとって、人材不足の解消に繋がっている。

危険性の少ない機械ではある

が集中力が欠けて気を緩めた

りすると事故につながりかね

ない。常に体調管理を行い、

チームワークを持って作業し

ている。

企業としての人材不足については、お互いに協力し合っており非常に助かっております。

コミュニケーションがなかなか取れない利用者さんもおりますが、支援員さんの支援指導によりお互いに

理解を深めていっております。

作業が増えて来た場合、人員増加をお願いしさらに事業拡大・信頼関係を築いて行けたらと思います。
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